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— IMPACTUL
- In Romania, producem bauturi care ajung la milioane de consumatori
W SOCI o - ECON OM I C din tara si din alte 15 tari. Fiecare sticla sau doza de bautura de pe
/ raftul magazinelor contine si povestea noastra, a lantului de valoare
// / AL s IST E M u LU I al Sistemului Coca-Cola: o poveste despre colaborare, parteneriate
//’_ puternice si implicare. Prin faptul ca producem, distribuim si

comercializam local, contribuim la economia nationala de peste 32

- /
% - ‘ : O‘ :A_< : o LA de ani: generam valoare adaugata si venituri pentru bugetul statului
/’, si sustinem un numar semnificativ de locuri de munca.
/// N N
~- INROMANIA



SISTEMUL COCA-COLA IN ROMANIA

Racorim Romania

Prezentin Romania de 32 de ani,

Sistemul Coca-Cola functioneaza

prin doua companii partenere, cu

activitati complementare, ce asigura toate
elementele necesare producerii

si distributiei catre consumatori a unui
portofoliu divers de bauturi si a unor marci
iubite de romani.

Contribuim la schimbare

Ne-am inceput activitatea pe piata locala
in 1991, intr-o perioada a schimbarii, care
aducea speranta in inimile romanilor. Am
ales un model de afaceri care creeaza
valoare adaugata in economie, printr-o
prezenta puternica pe piata, parteneriate
solide si investitii constante. Inca de
atunci, ne-am propus sa contribuim, prin
activitatea noastra, la parcursul comunitatii
locale catre un viitor mai bun, iar actiunile
noastre sa poarte amprenta unei schimbari
in bine, pentru mediul inconjurator, oameni
si comunitate.

Transparenta defineste parteneriatele pe
care le construim: an de an, alegem sa ne
informam partenerii despre impactul nostru
in economia localg, in societate si in mediul
inconjurator, oferind date certificate de
specialisti.

(8)

@%Roménia

(filiala a The Coca-Cola Company)

Coca-Cola Romania este responsabila de
implementarea strategiilor de marketing,
managementul marcilor, strategia

de ambalare, promovarea la nivelul
consumatorilor, publicitate, relatii publice
si cercetare de piata.

Coca-Cola HBC
Romania

(parte din Grupul Coca-Cola HBC, unul
dintre cei mai mariimbuteliatori, la nivel
global, pentru produsele Coca-Cola)

Coca-Cola HBC Romania este liderul
industriei de bauturi si cel mai important
exportator din industrie.

Coca-Cola HBC Romania achizitioneaza
concentratele, baza bauturilor si
siropurile pentru producerea bauturilor.
De asemenea, asigura imbutelierea,
distributia, vanzarea si marketingul
operational pentru produsele Coca-Cola.

3

fabrici
de imbuteliere,
in Ploiesti,
Timisoara

si Poiana Negrii,
hub-uri

de productie
siinovatie,
exporturi catre
15 tari

14

depozite linii de imbuteliere

O GAMA VARIATA DE PRODUSE
pentru diferite stiluri de viata
si nevoi de consum:

7\ bauturi 7 72 ceaiuri 72 sucuricu 72
@@» CarElbgnlatate @@» aps @@)} reci {’@@W continut de fructe @/@\)),\ cafea




CUM GENERAM VALOARE
iN ECONOMIE

| Qio Furnizorii

Dio furnizorilor

L
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Inca de la intrarea pe piata din Romania, am construit un model de afacere sustinut de
cooperarea cu partenerilocali. Activitatea noastra angreneaza o intreaga retea economica si
are unimpact pozitiv in aval siamonte, pe intregul lant de valoare.

Furnizorii
de ingrediente si servicii

(etichete, materii prime si ambalaje, materiale, tehnologie si
echipamente, consultanta, comunicare si marketing)

IMPACTUL IMPACTUL

IN AVAL IN AMONTE SISTEMUL COCA-COLA——®
3 23
o o
TVA-ul asupra pretului final al Sistemul Coca-Cola plateste taxe si Universul
produselor este colectat de cétre stat. salarii si angajeaza oameniin Romania. clientilor
(C\\\ (/,\\\ (distributie, transport silogistica, hypermarketuri,
@) @)} supermarketuri, magazine de proximitate, HoReCa)
Baniigeneratiinrandulclientilor Sistemului Sumele platite furnizorilor de catre
Coca-Cola le permit acestora s& angajeze Sistemul Coca-Colale permite acestora N Furnizorii
oameni, sa plateasca taxe si salarii, sa sa angajeze oameni, sa plateasca taxe ] rﬁ@ clientilor
economiseasca si ulterior sa achizitioneze si salarii, sa economiseasca si ulterior -
bunurile si serviciile necesare propriilor sa achizitioneze bunurile si serviciile
operatiuni. necesare propriei productii.

E[E",*_\ Valoare adaugata, comparabila cu 000 Impact pe piata muncii
O PIB (taxe, profituri, salarii) WP (locuri de munca sustinute)



VALOAREA ADAUGATA SUSTINUTA

iN ECONOMIA NATIONALA

S\

si taxele platite de catre
Sistemul Coca-Cola in Romania

LOCURI DE MUNCA

L

de locuri de munca
sustinute indirect de activitatea
Sistemului Coca-Cola. Impactul
locurilor de munca directe
&indirecte, pe intregul lant
de valoare = 0,23% din totalul
angajatilor din Romania

angajati direct

613

MIL. €

peintregul lant de valoare
(+18% vs. 2021)

) 18.200 (€Y

fiecare loc

de muncain cadrul
Sistemului Coca-Cola
sustine alte 12 locuri
de muncain Romania

CONTRIBUTIA
LA BUGETUL DE STAT

,%\)\)} 230

MIL. €

)

peintregul
lant de valoare

taxe platite taxe

de furnizori,
parteneri si
furnizoriiacestora

platite direct

INVESTITII

investitii in dezvoltarea capacitatii

de productie, a operatiunilor locale si
achizitii de echipamente ale Sistemului
Coca-Colain Romania, in 2022

{
.)/}/»




PRODUSELE SISTEMULUI
COCA-COLA IN ROMANIA

In fiecare zi, milioane de romani In 2022, romanii au cumparat

se bucura de bauturi din portofoliul peste 1,2 miliarde de litri de bauturi
Sistemului Coca-Cola, multedintre acestea, din portofoliul Sistemului Coca-Cola.
produse in cele 3 fabricilocale. O buna parte din banii proveniti din aceste

vanzari se intorc in economia locala.

1,2

miliarde de litri
de bauturi din portofoliul
Sistemului Coca-Cola vandute

1,1,

cheltuiti de romani

0,58:1

58 de centi

din fiecare euro cheltuit pentru bauturi
ale Sistemului Coca-Colaramanin
economia locala (vs. 59 centi, in 2021)




O COMPANIE PENTRU TOTI, AMBALAJE DE MICI DIMENSIUNI,
UN PORTOFOLIU 24/7 PENTRU AINCURAJA

Producem si oferim in Romania bauturi pentru gusturi si stiluri de viata diferite. Ne propunem Co NS U M U L M o D E RAT

sa oferim varietate si echilibru, printr-un portofoliu divers, care le permite consumatorilor sa
sebucure de bauturile care se potrivesc cel maibine preferintelor si stilului de viata al acestora,
in orice moment al zilei.

in Romania, toate produsele noastre emblematice sunt disponibile in ambalaje mici,
inclusiv 250ml si 330ml.

{ \\

—SPRIJINIM ALEGERILE INFORMATE —

Oferim informatii nutritionale clare si transparente despre ingredientele folosite
in bauturile noastre si numarul de portii corespunzator ambalajelor produselor noastre.

(incluzand apa) promovarea produselor Zero Zahar

Optiuni cu continut redus de calorii si fara calorii
Prininovareabauturilor noastre, prinregandirearetetelor produselor existente, ne-amonorat
angajamentul de a le oferi consumatorilor produse adaptate oricarui stil de viata.

23 23

1 32% 98 %

i () i o

din volumele totale reprezinta din investitiile de marketing

bauturi cu mai putine si zero calorii pentru gama Coca-Cola includ




SUSTINEM ECONOMIA LOCALA,
PE INTREGUL LANT DE VALOARE

Suntem parte din companii globale,
dar operatiunile noastre locale au un
impact pozitiv aici, iIn Romania. Fiecare
produs vandut adauga valoare in economia
nationala, prin distributia veniturilor catre
magazinele care comercializeaza produsele
Coca-Cola, distribuitorii care transporta
bauturile noastre de la fabrica la punctele
de vanzare si Sistemul Coca-Cola.

Lantul de valoare al Sistemului Coca-Cola
in Romania plateste taxe si impozite,
angajeaza forta de munca siplateste salarii,
investeste in comunitati si genereaza
valoare adaugata pentru economia locala.
Impactul activitatii noastre in Romania se
traduce prin venituri pentru gospodarii,
pentru firmele cu care lucram si pentru
stat, prin taxele pe care le platim.

in 2022, valoarea adaugata generata in economie de activitatea
Sistemului Coca-Cola, pe intregul lant de valoare, a fost de:

613 Mil. Euro

0,21% din PIB

cu 18% in crestere
fata de anul precedent

Generam venituri pentru bugetul de stat de peste 32 de ani, activitatea noastra contribuie
constant la bugetul de stat, atat in mod direct — prin taxele platite de catre Sistemul Coca-Cola,
cat siindirect, prin taxele platite de catre partenerii nostri si colaboratorii lor.

in Romania, respectiv 257 milioane de euro. in mod direct, Sistemul
Coca-Cola a generat 78 de milioane de euro in venituri (sunt incluse salariile

Taxele platitein 2022 catrebugetulde statreprezinta ceamaimare componenta / /.-
a valorii adaugate sustinute de lantul de valoare al Sistemului Coca-Cola /
| r‘

platite si taxele aferente activitatii Sistemului Coca-Cola, fara profituri).

Valoarea adaugata sustinuta pe intregul lant de valoare

613 MIL. EURO, direct si indirect

DIRECT, DE CATRE SISTEMUL COCA-COLA:

@78

MIL. € salarii sitaxe platite

INDIRECT *:

(in aval)

@129 @158 w87
’E)!(!:.sjarii si profituri ’?z?)!g"sflarii si profituri -IM\/Ik )

aferente clientilor
Sistemului Coca-Cola
(Comercianti)

aferente furnizorilor clientilor
Sistemului Coca-Cola

(in amonte)

P
160
@)\} taxe, salarii si profituri aferente furnizorilor Sistemului Coca-Cola

MIL. €

si furnizorilor acestora

*din veniturile atribuibile colaborarii cu Sistemul Coca-Cola

®



SUSTINEM
LOCURI DE MUNCA IN ROMANIA

Activitatea Sistemului Coca-Cola inseamna stabilitate, prin venituri sigure, pentru un numar
mare de oameni din intreaga tara, angajati in sectoare diverse, precum fabricarea de bunuri,
servicii si transporturi.

in 2022, echipele Coca-Cola Romania si Coca-Cola HBC Romania numarau, in total, 1.538
de angajati. Activitatea Sistemului Coca-Cola genereaza, insa indirect, 18.200 de locuri de
munca pe intregul lant de valoare.

ﬁ\\ 1 2 de locuri de munca sustinute indirect de activitatea
)12)9/),)} u Sistemului Coca-Cola, pe intregul lant de valoare

@@» 1 .5 3 8 angajati direct in Sistemul Coca-Cola

Angajatii directi + locurile de munca sustinute de activitatea Sistemului Coca-Cola
in Romania = 0,23% din totalul angajatilor din Romania

ff-\\\ fiecare loc de munca in Sistemul Coca-Cola
1:12 : “

sustine alte 12 in Romania

)

reprezinta salariile, bonusurile si beneficiile castigate
de catre angajatii Sistemului Coca-Cola.

f \ Gospodariile de pe intregul lant de valoare au beneficiat de
/ M) \ 181 milioane de euro. Din acest total, 51 milioane de euro i ( (
) {

/!




DESPRE STUDIUL DE IMPACT
SOCIO-ECONOMIC
AL SISTEMULUI COCA-COLA

Studiul de impact socio-economic este realizat de Steward Redqueen, o companie de
consultanta strategica, pe baza unei metodologii tip ..input-output”, elaborata de economistul
castigator al premiului Nobel, Wassily Leontief, frecvent utilizata de economistidinintreaga lume.

Sistemul Coca-Cola realizeaza rapoarte de impact socio-economic inca din 2012, Coca-Cola
Romania si Coca-Cola HBC Romania fiind primele companii de pe piata locala care au publicat
un astfel de studiu.




ALEGERI RESPONSABILE
PENTRU OAMENI,
COMUNITATI S| MEDIUL

INCONJURATOR

®
RAPORTUL DE
SUSTENABILITATE AL
COCA-COLA HBC ROMANIA
PENTRU 2022

Alegerile din fiecare zi modeleaza povestea noastra in Romania, dar au impact siin societate,
in mediul inconjurator si influenteaza viitorul urmatoarelor generatii. Ne construim povestea
indreptandu-ne, an de an, catre o activitate si mai responsabila din perspectiva de mediu,
sociala si economica, in colaborare cu societatea si cu partenerii de business.

Sustenabilitatea este parte din business-ul nostru si presupune sa fim exigenti cu noi, sa ne
intrebam in permanenta ce putem face mai mult si mai bine, sa actionam curajos. Investim si
inovam constant pentru a atinge tinte ambitioase in ceea ce priveste conservarea resurselor,
protejarea mediului, gestionarea ambalajelor si ne implicam intreaga echipa in aceasta
calatorie.

De-alungul ultimilor ani, practicile sustenabile au adus companiei Coca-Cola HBC Romania o
serie de recunoasteri, una dintre cele mai relevante fiind incadrarea la categoria Gold, pentru
sapte anilarand, conform studiuluiRomania CSR/CST Index, realizat de agentiaindependenta
The Azores. Mai mult, suntem prima companie locala, din industria FMCG, care a realizat un
raport de sustenabilitate la standarde internationale.




GRIJA
PENTRU OAMENI

Oameniisuntingredientul secretal succesului
nostru. La Coca-Cola HBC Romania, suntem
atenti la toate aspectele care ne ajuta sa
construim o echipa puternica. Includerea si
aprecierea persoanelor si a opiniilor diferite
sunt parte integranta din evolutia noastra.

50,2%,

din rolurile de management
la Coca-Cola HBC Romania
sunt ocupate de femei.

Coca-Cola HBC
Sales Academy,

un program intern
de training si dezvoltare
dedicat echipei de vanzari.

Ne-am angajat sa promovam echipe diverse,
care sa reflecte comunitatile pe care le
deservim, si sa cream un mediu incluziv, in
care perspectivele fiecaruia sunt apreciate
si ascultate. In 2018, ne-am asumat un
angajament la nivel global: acela de a avea
50% din pozitile manageriale ocupate de
femei panain 2025.

®

in prezent, am ajuns la un procent de 39,6%
la nivel regional si 50,2% la nivel local, in
Romaénia. Performanta se face cu si prin
oameni, iar acest lucru presupune investitii
constante, care sa genereze un impact real
asupra dezvoltarii si evolutiei personale
si profesionale a colegilor nostri. in 2022,
am continuat sa le oferim colegilor nostri
posibilitatea de a parcurge programe de
training si perfectionare.

Leader Labs
& Guiding
Coalitions, o

programe menite sa dezvolte capabilitatile
de Agile si strategic leadership ale echipei
de management.

26) 27
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GRIJA PENTRU MEDIU SI RESURSE

Onoarea de a fi lider al sectorului de bauturi din Romania ne face mandri, dar totodata
ne obliga zi de zi sa fim mai buni, mai responsabili si mai implicati in tot ceea ce facem.
Responsabilitatea noastra merge dincolo de granitele fabricilor din Romania, de la fermierii
care cultiva ingredientele din bauturile noastre, pana la ambalajele care rezulta in urma

consumului.

Un viitor sustenabil, asa cum ni-l dorim cu totii, poate fi construit doar daca lucram alaturi de
partenerii nostri pentru a inova si pentru a dezvolta produse si servicii care sa contribuie la

tranzitia catre o economie verde.

INVESTITIIIN PRODUCTIE / SUPPLY CHAIN PENTRU

SUSTENABILITATE iN 2022

10 BmLcWOr 1 L me

Unitatea de decontaminare PET din ‘ . Noua masina de spalat sticle in

fabrica din Ploiesti, a doua cea mai
mare fabrica din cadrul Grupului
Coca-Cola HBC. Investitia verde
ne va permite sa producem PET
reciclat (rPET) in-house pentru
ambalajele bauturilor noastre — o
premiera pentru un producator de
bauturi din Romania.

28)

)
>

Fabrica Dorna. Noul utilaj a fost
achizitionat avand in vedere
atat nevoile operationale, cat
si caracteristicile de eficienta in
consumul de apa, energie si agent
termic. Potentialul de reducere: apa
~18.768 m”3, de la instalare in luna
aprilie 2022.

in prezent, suntem singurul producitor

CONSERVAREA RESURSELOR DE APA

Apa este o resursa vitala pentru noi, fiind nu doar ingredientul primar din bauturile noastre, dar si
un element central pentru sanatatea comunitatilor din intreaga lume. Strategia noastra in ceea
ce priveste apa se concentreaza pe securizarea intr-un mod sustenabil a resurselor de apa, prin
reaprovizionarea cu apa a zonelor aflate in risc de stres hidric, promovarea politicilor inteligente
privind apa si utilizarea responsabila a apei in cadrul operatiunilor si al comunitatilor noastre.

Monitorizam in permanenta cantitatile de apa utilizate in procesul de productie a bauturilor
noastre, iar acolo unde este posibil, reciclam si reutilizam volume importante. Facem progrese

importante in reducerea si eficientizarea consumului de apa, avand angajamente clare, sustinute
de planuri de actiune concrete si tinte ambitioase.

Certificari AWS,
nivelul Platinum,

pentru toate cele 3 fabrici

1,64L

apa pentru 1L
de bautura,

v, —intensitatea consumului
de apain 2022

de bauturi din Romania care detine cel
mai fnalt nivel, Platinum, al certificarii
Alliance for Water Stewardship pentru
toate fabricile sale, cea mai importanta

certificare pentru companiile care fisi
propun un management eficient al apei.




REDUCEREA AMPRENTEI

Implementam, siin Romania, o serie de
solutii catre acest obiectiv, iarin 2022

DE CARBON.
ANGAJAMENTUL
+~NETZEROBY40"

Suntem constienti ca emisiile de gaze
cu efect de sera reprezinta una dintre
principalele probleme care conduc catre
schimbarile climatice. De aceea, sa
actionam pentru reducerea emisiilor
generate de activitatea noastra reprezinta
o reala prioritate pentru noi.

La nivelul grupului, Coca-Cola HBC
si-a luat angajamentul

de areduce la zero emisiile de gaze
cu efect de sera

din operatiunile directe,

dar si emisiile generate

de-a lungul lantului valoric,

panain 2040.

Panain 2030, pornind de la un obiectiv stabilit
stiintific, vom reduce emisiile generate de-a
lungul lantului valoric cu 25%, la care se
adauga o reducere suplimentara de 50% in
urmatorul deceniu.

am facut noi progrese.

100% energie electrica din

®

surse curate si regenerabile,
utilizata in fabricile noastre

48,4% echipamente frigorifice

®

eficiente energetic

cresterea utilizarii rPET

= - O
in ambalajele noastre,
avand mai putine emisii de CO2




O LUME
FARA DESEURI

Bauturile noastre ajung la consumatori

ambalate in materiale diverse, la fel ca multe M

alte produse alimentare. Suntem constienti P

de responsabilitatea noastra de a contribui o @ . 1 000/ . .
la rezolvarea provocarii globale generate de I )’)/)9/)/, Avem ambalaje O reciclabile

deseurile de ambalaje. Investim pentru a
dezvolta ambalaje mai prietenoase cu mediul
si depunem eforturi sa includem ambalajele
bauturilor in economia circulara, iar credinta
noastra este ca materialele de ambalare au
valoare.

i 22,6% rPET
din total portofoliuimbuteliatin PET

Viziunea noastra la nivel global, O lume
fara deseuri, este construita pe principiile
economiei circulare si presupune initiative
care vizeaza intreg ciclul de viata al unui
ambalaj, de la design, la colectare sireciclare.

Ne indeplinim

i
D tintele legale de colectare
PRI NC' PALELE ANGAJAMENTE: si contribuim, impreuna cu industria, la dezvoltarea

unui sistem eficient de colectare a ambalajelor in
P vederea reciclarii — Sistemul Garantie-Returnare.
(ﬁ\\ Recuperarea unei cantitati de ambalaje egale cu cea pe care compania
)/j)p/)/)} o pune pe piatd, panain 2030.

|l pan&in 2030.

m Cresterea utilizarii PET-ului reciclat in ambalaje la 35% pana in 2025 si 50%
)




Strategia noastra de investitii comunitare
se concentreaza pe patru piloni:

DUPA NOI,
UN VIITOR MAI BUN
PENTRU COMUNITATI

Cu misiunea de a lasa o lume mai buna
Dupa Noi, sub platforma cu acest nume
si alaturi de partenerii sai, Coca-Cola
HBC Romania s-a implicat in comunitate
si in 2022, prin programe de sustinere a
categoriilor vulnerabile sau a tinerilor, dar si
prin campanii de constientizare a publicului
larg, cu obiectivul de a colecta corect,
separat, deseurile reciclabile.

PROTEJAREA.
mediului inconjurator

PROTEJAREA
resurselor de apa

®

SUSTINEREA
tinerilor

®

Suntem un partener de incredere pentru
comunitatile unde ne desfasuram
activitatea. Investim in proiecte menite sa
inspire cat mai multi oameni sa adopte un
stil de viata cat mairesponsabil, pe care sa
illase mostenire si generatiilor viitoare.

DEZVOLTAREA .
comunitatilor

Alaturi de partenerii nostri din societatea
civila, sustinem initiative cu impact pe
termen lung, care sa produca schimbari
semnificative in viata beneficiarilor
sau la nivelul comunitatilor in care sunt
implementate.

In 2022, valoarea investitiilor
comunitare ale Coca-Cola HBC Romania
afost >5 mil. Lei




iN 2022, AM CONTINUAT SA NE IMPLICAM IN COMUNITATE, PRIN 7.643
PROGRAME DE SUSTINERE A CATEGORIILOR VULNERABILE SI A : tineri susfinutiprin programul
TINERILOR, DAR S| PRIN CAMPANII DE CONSTIENTIZARE A PUBLICULUI . Ul 2 EG AT

prin organizarea unor cursuri de

LARG, CU OBIECTIVUL DE A COLECTA CORECT, SEPARAT, DESEURILE dezvoltare personala si profesionals.

RECICLABILE. 5 .ooo

de noi puncte de colectare
adaugate pe platforma

"Harta Reciclarii”

+470.000

de ambalaje din PET, rPET, sticla si aluminiu colectate in cadrul
campaniilor de constientizare, educare siimplicare a publicului in
colectarea/ sortarea separata a deseurilor.

tone de deseuri colectate in 2022, cu
ajutorul containerelor Big Belly instalate in
Bucuresti siin Timisoara.

A 9-a editie

"ExtravaCANza", campanie de colectare a dozelor din aluminiu,
devenita o traditie pe litoralul romanesc. De la lansarea programului, peste

331.000 de persoane au fost implicate in campaniile de constientizare.

sisteme inovatoare de curatare care capteaza deseurile de
pe cele mai importante rauri din Romania, instalate in cadrul

campaniei “Dorna, apa care are grija de ape”.




DESPRE RAPORTUL
DE SUSTENABILITATE AL
COCA-COLA HBC ROMANIA

Cel de-al noualea raport de sustenabilitate al Coca-Cola HBC Romania acopera anul 2022, de
la 1 ianuarie la 31 decembrie 2022, si ofera informatii cu privire la impactul economic, social
si de mediu al companiei. Raportul raspunde cerintelor Directivei 2014/95/UE, transpusa
in legislatia din Romania prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1938/2016 si Ordinul
ministrului finantelor publice nr. 3456/2018 si cerintelor Regulamentului (UE) 2020/852 al
Parlamentului European si al Consiliului din 18 iunie 2020, transpus in legislatia din Romania
prin Ordinul ministruluifinantelor publice 1.239/2021. Raportul a fost pregatit in conformitate
cu Standardele GRI (2016): optiunea De Baza (Core).

Acolo unde a fost relevant pentru impactul economic, social si de mediu al Coca-Cola HBC
Romania, am ales sa includem mai multi indicatori decat prevad cerintele standardelor pentru
optiunea de baza.

Continutul raportului a fost dezvoltat pe baza rezultatelor procesului de materialitate
desfasurat in mai-iunie 2023, care a presupus consultarea stakeholderilor companiei si
analizainterna a dimensiuniiimpactului economic, social si de mediu. Raportul ofera informatii
relevante care descriu performanta noastra in directia sustenabilitatii si indicatori specifici
modelului nostru de business.



Coca-Cola HBC
Romania

CO%

dedicati
schimbarii

Scriem impreuna un nou
capitol pentru viitor.
Suntem prima companie
de bauturi din Romania
cu productie in-house de
PET reciclat (rPET).

Puteti afla mai multe despre
activitatea noastra pe:

www.coca=-cola.ro
@ ro.coca-colahellenic.com
www.dupanoi.ro

0 facebook.com/DupaNoi
“ @ ’ instagram.com/dupanoi.ro

@%Roménia

https://www.linkedin.com/company/the-coca-cola-company/

@ https://www.linkedin.com/company/coca-cola-hbc/



